
                                Projekt 

UCHWAŁA NR ……/2024                                     

RADY GMINY ŚWIĘTAJNO  

z dnia …………………….. 
 

w sprawie zmiany uchwały w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli 

oraz  ustalenia kryteriów i trybu przyznawania nagród nauczycielom  

zatrudnionym w szkołach i placówkach oświatowych prowadzonych przez Gminę Świętajno 

 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 

(Dz.U. z 2024r. poz.1465 ze zm.) oraz art. 30 ust. 6 i 6a, art. 49 ust. 2 i art. 91d pkt. 1 ustawy z dnia 

26 stycznia 1982r. – Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024r. poz. 986 ze zm.), po uzgodnieniu projektu 

uchwały z właściwym związkiem zawodowym zrzeszającym nauczycieli, Rada Gminy Świętajno 

uchwala, co następuje: 

§ 1 

W uchwale Nr VI/33/2024 Rady Gminy Świętajno z dnia 26 września 2024r. w sprawie regulaminu 

wynagradzania nauczycieli oraz ustalenia kryteriów i trybu przyznawania nagród nauczycielom 

zatrudnionym w szkołach i placówkach oświatowych prowadzonych przez Gminę Świętajno §5 ust. 

1 otrzymuje brzmienie: 

„§ 5 

1. Ustala się wysokości dodatków funkcyjnych: 
 

1) Dyrektor/wicedyrektor - przy ustalaniu wysokości dodatku uwzględnia się liczbę 

oddziałów i uczniów w szkole, jej strukturę organizacyjną, złożoność zadań wynikających 

z zajmowanego stanowiska, liczbę stanowisk kierowniczych w szkole oraz warunki pracy 

w jakich szkoła funkcjonuje, następująco: 

 

2) Wychowawca klasy, nauczyciel opiekujący się oddziałem przedszkolnym  –  300,00 zł 
 

3) Mentor, opiekun stażu – 120,00 zł.” 

§ 2 

Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Świętajno. 

§ 3 

Uchwała wchodzi w życie po 14 dniach od ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Warmińsko – Mazurskiego. 

 

 

                                                                                                  Przewodniczący Rady Gminy  

 

                                                                                                           Henryk Seredziński 

L

p. 

Stanowisko Wysokość dodatku w zł (od – do)  

1. Dyrektor szkoły liczącej do 8 oddziałów   600 – 1200 

2. Dyrektor szkoły liczącej od 9 do 12 oddziałów 1000 – 1800 

3. Dyrektor szkoły liczącej 13 oddziałów i więcej 1500 – 2200 

4. Wicedyrektor szkoły do 12 oddziałów 600 – 800 

5. Wicedyrektor szkoły liczącej 13 oddziałów i więcej 800 – 1000 


